
「雇员」与「自雇人士 / 承包人」 
在雇佣权益方面的主要分别

权 益 雇 员
自雇人士 /  

承包人

享有《雇佣条例》、《雇员补

偿条例》及《最低工资条例》

的雇佣权益及保障

( 注一 )

✓ ✕

须按《强制性公积金计划条例》

相关规定作出强制性公积金

（强积金）供款

✓

( 注二 )

✓

( 注三 )

注一：就个别条例的适用范围，请参阅有关的小册子。

注二：雇员亦可享有雇主强积金供款。

注三：自雇人士 / 承包人须自行参加强积金计划并作出供款。
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